FUNDAGAD UNIVERSIDADE % CAMPUS DE VILHENA
FEDERAL DERONDONIA UNIR

Curso: Administracao

Disciplina: Laboratério I- Pratica de Administragcao

Carga Horaria: 80 h | Crédito: 04 | Pré-Requisito: Disciplinas do IV Periodo

EMENTA

Apresentacdo dos conceitos gerais sobre a cultura empreendedora. Visita a
empreendimentos e empresadas na regidao de Vilhena e em outras cidades vizinanhas.
Conceitos do novo paradigma. Empreendedorismo e o método de como aprender a
se tornar empreendedor. Visao, oportunidade e criatividade. Discussdao com os
empreendedores.

METODOLOGIA

Aulas expositivas e dialogadas. Apresentacdo de seminarios. Trabalhos de equipes.
Leitura e discussdo do material bibliografico. Leituras e fichamentos. Estudo de
programa de video. Debates. Trabalhos de pesquisa. Elaboragdo de esquema e
resumo. Estudo dirigido. Construgdes individuais e coletivas.

AVALIACAO

A avaliagao, de carater formativo, sera desenvolvida durante o processo, levando-se
em consideracgao: a participagao efetiva no desenvolvimento das atividades: leitura dos
textos, resumo, fichamento, mapas conceituais, resolugcdo de questdes avaliativas,
desempenho na apresentagao de trabalhos individuais, dupla ou em grupos.
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